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Паспорт программы 

Наименование 

программы 

Программа лагеря с дневным пребыванием на базе  МБОУ города 

Кургана «СОШ № 50» 

 

 

Основания для 

разработки 

программы 

• Закон РФ “Об образовании” № 273-ФЗ. 

• Конвенция о правах ребенка от 20 ноября 1989 года (принята 

резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи). 

• Постановление Администрации города Кургана № 8444 от 

03 октября 2023 года «Об организации отдыха и оздоровления 

детей города Кургана в осенний период 2023-2024 учебного года». 

 

Цель 

программы 

 

Обобщение и систематизация практических знаний детей в 

области личной безопасности; развитие личности ребенка, 

укрепление физического, психического и эмоционального 

здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина. 

Основные 

задачи 

программы 

• В игровой форме изучить, повторить и систематизировать 

основные инструкции по технике безопасного поведения в 

быту, при пожаре, при чрезвычайных ситуациях природного 

характера (наводнение, полноводие и т.п.), ПДД, при угрозе 

террористического акта; 

• Создать педагогическую воспитательную среду, 

способствующую укреплению здоровья детей как жизненно 

важной ценности и сознательного стремления к ведению 

здорового образа жизни и развитие у них творческого 

потенциала. 

• Выявить и развить творческий потенциал ребёнка, включить 

его в развивающую коллективную и индивидуальную 

деятельность; 

• Создание условий для полноценного отдыха, развития их 

внутреннего потенциала, содействия формированию ключевых 

компетенций воспитанников на основе включения их в 

разнообразную, общественно значимую и личностно 

привлекательную деятельность, содержательное общение и 

межличностные отношения в разновозрастном коллективе, 

развитие творческих способностей. 

 

Сроки 

реализации 

программы 

I смена – с 30.10.2023 по 03.11.2023. 

Содержание 

программы 
• Пояснительная записка. 

• Концептуальный подход. 

• Формы и методы работы. 

• Содержание и формы реализации программы. 

• Основные направления   деятельности. 

http://www.un.org/ru/documents/ods.asp?m=A/RES/44/25


• Механизм организации программы. 

• Кадровое обеспечение. 

• Ожидаемые результаты программы. 

• Критерии эффективности программы. 

• Оценочный инструментарий реализации программы. 

• Литература. 

 

Перечень 

основных 

мероприятий 

программы 

• Создание оптимальных условий для организации отдыха и 

оздоровления несовершеннолетних от 6,5 до 17 лет, в том числе 

для детей в трудной жизненной ситуации. 

• Обновление содержания и форм работы по организации  

лагеря с дневным пребыванием при школе. 

• Совершенствование уровня кадрового обеспечения и 

деятельности  лагеря с дневным пребыванием при школе. 

• Научно-методическое обеспечение. 

• Оздоровление детей и профилактика заболеваний. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

• Соблюдение и практическое применение инструктажей, техник 

безопасности и правил поведения в повседневной жизни 

ребенка;  

• отдых, труд и рациональное использование каникулярного 

времени всех воспитанников лагеря; 

• изучение интересов, склонностей и потребностей 

воспитанников лагеря для планирования мероприятий, 

помогающих формированию у детей системы ценностей, 

установок поведения, общей культуры и навыков здорового 

образа жизни; 

• обогащение сознания и мышления детей знаниями об 

элементарных моральных, нравственных, трудовых и 

культурных нормах; 

• проведение игр, конкурсов, акций, праздников, 

способствующих развитию творческого потенциала, 

гражданских инициатив воспитанников, проявлению их 

лидерских способностей; 

• создание благоприятной эмоционально — психологической и 

нравственной атмосферы в лагере, способствующей 

взаимоуважению и самосовершенствованию всех 

воспитанников лагеря. 

Система 

организации 

контроля над 

исполнением 

программы 

 

Контроль над исполнением программы осуществляется 

начальником лагеря и зам. директора по воспитательной работе. 

 

 

 



Пояснительная записка 

Вот и начались долгожданные  каникулы. Пришла пора хорошенько отдохнуть, с 

пользой для здоровья и во благо своей безопасности. Каникулы для детей – это разрядка, 

накопившейся напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановление 

здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных 

возможностей, время открытий и приключений, время игры и азартного труда, время 

событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя.  

Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая 

досуговая деятельность, отличная от типовой назидательной, дидактической, словесной 

школьной деятельности. Детские  лагеря при ОУ являются частью социальной среды, в 

которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической 

и социальной компенсации в свободное время.  Лагерь является, с одной стороны, 

формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня 

развития, с другой – пространством для  развития художественного, технического, 

социального творчества. 

Главным направлением работы лагеря является развитие самозащитных качеств, а 

также уделяется внимание всем направлениям согласно плану воспитательной работы.  

Вся воспитательная работа в лагере направлена на реализацию программы «Город 

Безопасности». В течение смены ребята под руководством воспитателя будут «строить» 

город Безопасности. Каждое здание в городе соответствует определенной области (дням)  

личной безопасности: «День ПДД», «День эрудитов», «День подвига», «День здоровья и 

спорта», «Дорога Безопасности». 

Актуальность программы. За последние годы наблюдается тенденция увеличения 

детской смертности и травматизма, как в результате несчастных случаев, так и по 

неосторожности, как детей, так и взрослых. Статистика показывает, что в большинстве 

несчастных случаев, причиной является элементарная халатность и не соблюдение 

правил и норм техники безопасности. А беду легче предупредить, чем бороться с 

последствиями. Только систематическая работа с детским коллективом по 

предотвращению несчастных случаев, может привести к положительному результату в 

этой неутешительной статистике. Именно по этой причине было принято решение о 

направлении воспитательной работы в период осенних каникул в  лагере. Но это не 

единственное направление. Содержание программы представляет широкий спектр 

направлений деятельности, а также привлекательно и тем, что мероприятия отвечают 

интересам детей, позволяют проявить творчество, самостоятельность; способствует 

удовлетворению потребности в самоутверждении. Включение детей в любые виды 

деятельности основано на личностно-ориентированном подходе. Программа охватывает 

все аспекты образовательного процесса – воспитание, обучение, развитие.  

 

Цель: обобщение и систематизация практических знаний детей в области личной 

безопасности; развитие личности ребенка, укрепление физического, психического и 

эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина. 

 

Задачи:  

1. В игровой форме изучить, повторить и систематизировать основные инструкции по 

технике безопасного поведения в быту, при пожаре, при чрезвычайных ситуациях 

природного характера (наводнение, полноводие и т.п.), ПДД, при угрозе 

террористического акта; 



2. Создать педагогическую воспитательную среду, способствующую укреплению 

здоровья детей как жизненно важной ценности и сознательного стремления к 

ведению здорового образа жизни и развитие у них творческого потенциала. 

3. Выявить и развить творческий потенциал ребёнка, включить его в развивающую 

коллективную и индивидуальную деятельность; 

4. Создание условий для полноценного отдыха, развития их внутреннего потенциала, 

содействия формированию ключевых компетенций воспитанников на основе 

включения их в разнообразную, общественно значимую и личностно 

привлекательную деятельность, содержательное общение и межличностные 

отношения в разновозрастном коллективе, развитие творческих способностей. 

 

Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе. 

Наш лагерь имеет достаточный потенциал, опыт организации отдыха детей.  

Организация отдыха осуществляется по направлениям: 

• безопасность жизнедеятельности: 

• физкультурно-оздоровительное; 

• художественно – творческое; 

• трудовая деятельность; 

• досуговая деятельность; 

• интеллектуальное направление. 

Место проведения – МБОУ г. Кургана «СОШ № 50». 

Количество смен – 1 смена (октябрь-ноябрь). 

Продолжительность смены – 5 дней. 

Общее число участников за смену – 110 человек. 

Основной состав лагеря – это несовершеннолетние от 6,5 до 17  лет из школ города, 

родители которых написали заявления. При комплектовании особое внимание уделяется 

детям из малообеспеченных, неполных семей, а также детям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации; детям, родители которых находятся в зоне СВО. Деятельность 

воспитанников во время лагерной смены осуществляется в разновозрастных отрядах по 

20-25 человек. 

Программа лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ г. Кургана «СОШ 

№ 50» опирается на следующие принципы: 

1. Принцип гуманизации отношений. 

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на 

стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, 

сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных 

компонентов педагогического процесса. 

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям детей и типу ведущей деятельности. 

Результатом деятельности воспитательного характера в оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет 

воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью. 

3. Принцип демократичности. 

Участие всех детей в мероприятиях с целью развития творческих способностей. 

4. Принцип дифференциации воспитания. 

Дифференциация в рамках  лагеря предполагает: 

• отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуальными особенностями детей; 



• создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в 

рамках дня; 

• взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

• активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип творческой индивидуальности. 

Творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой 

полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал. 

6. Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. 

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях: 

· необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и 

воспитательной работы; 

· оценка эффективности пребывания детей в лагере должна быть комплексной, 

учитывающей все группы поставленных задач. 

7. Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, 

физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и возрастных 

особенностей. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

· вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности; 

· сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей; 

· постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с учётом изменений, 

происходящих в его организме и психике. 

8. Принцип интегративно-гуманитарного подхода. 

Этот принцип определяет пять «граней»: 

· грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично 

меня»); 

· грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это 

доступно и нужно мне»); 

· грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для 

меня; это относится к общечеловеческим ценностям»); 

· грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим человеком право иметь 

свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»); 

· грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности для 

других людей и для природы»). 

9. Принцип личностного Я. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

· при развитии детского самоуправления; 

· при наличии перечня реальных социально-значимых задач, в решении которых 

может принять участие как каждый ребёнок в отдельности, так и группа. 

· при наличии системы стимулов, поддерживающих инициативу и 

самостоятельность детей. 

10. Принцип уважения и доверия. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

· добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность; 

· доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на 

вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных 

последствий в процессе педагогического воздействия; 

· в учёте интересов детей, их индивидуальных вкусов. 

 



Концептуальный подход 

   Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах 

жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня 

сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у 

подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, 

уважения к историко-культурному наследию своего народа и народа России. Духовность 

заключается в любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над 

собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности другого. 

Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность 

общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности вырабатываются каждым 

человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг 

или чужого опыта. 

Основная деятельность  лагеря с дневным пребыванием направлена на развитие 

личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и 

межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую 

деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных 

ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и 

познавательной деятельности дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу 

лагеря, мы даем ему возможность открыть в себе положительные качества личности, 

ощутить значимость собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей 

положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; выйти на новый 

уровень общения, где нет места агрессии и грубости. 

Находясь в лагере с дневным пребыванием, дети ежедневно включаются в 

оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим 

питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса; практически 

ежедневно участвуют в мероприятиях, направленных на развитие самозащитных 

качеств. Результатом осуществления оздоровительного направления является 

формирование потребности в здоровом образе жизни; развитие навыков безопасной 

жизнедеятельности. 

Досуговая деятельность в лагере направлена на вовлечение детей в мероприятия с 

последующим выявлением их наклонностей и способностей.  

 

Формы и методы работы 

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с 

использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы 

рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); методов интерактивного 

обучения (ролевые игры, дискуссии); в которых дети не просто «проходят» что-то, а 

проживают те или иные конкретные ситуации. 

Одним из важнейших средств и методов организации воспитательного 

пространства является создание органов детского самоуправления-самостоятельности в 

проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации. 

 

 

 

 

 



Содержание и формы реализации программы 

День 1. «День ПДД» (инструктаж и конкурс рисунков «Мой безопасный 

путь») 

Основной причиной происшествий на протяжении ряда лет является переход дороги 

в неустановленном месте перед близко идущим транспортом. Возросло ДТП из-за 

несоблюдения детьми требований сигналов светофора. Травматизм на дорогах — это 

проблема, которая беспокоит людей всех стран мира.  

Уже с раннего возраста у детей необходимо воспитывать сознательное отношение к 

Правилам дорожного движения (ПДД), которые должны стать нормой поведения 

каждого культурного человека. Правила дорожного движения являются важным 

средством трудового регулирования в сфере дорожного движения, воспитания его 

участников в духе дисциплины, ответственности, взаимной предусмотрительности, 

внимательности. Выполнение всех требований Правил дорожного движения создает 

предпосылки четкого и безопасного движения транспортных средств и пешеходов по 

улицам и дорогам. 

Изучение Правил дорожного движения существенно расширяет возможность 

воспитания грамотного пешехода и позволяет значительно уменьшить дорожно-

транспортный травматизм среди детей и подростков 

 

Цель: Формирование навыков безопасного поведения на дороге 

Задачи:  

1. Развивать ловкость, быстроту реакции, способность ориентироваться в 

пространстве, передвигаться на ограниченных участках. 

2. Воспитывать культуру поведения на дорогах, уважение пешеходов и водителей 

друг к другу. 

3. Повторить правила дорожного движения. 

 

День 2. «День эрудитов» (викторина) 

С каждым годом на улицах городов и посёлков увеличивается количество 

автомобилей, автобусов, троллейбусов, мотоциклов и других транспортных средств. 

Человек привык к быстрому движению. В кратчайший срок мы стремимся добраться в 

необходимое нам место, сетуем, если автомобиль или автобус едет медленно, требуем 

скорости, скорости, скорости... 

Становясь пассажирами или водителями собственного автомобиля, мы порой 

забываем о пешеходе, хотя большую часть времени на улицах городов и посёлков сами 

являемся именно пешеходами. Психология же пешехода противоположна психологии 

тех, кто, кто мчит по дорогам. Несущиеся на больших скоростях автомобили оглушают 

людей шумом, заставляя морщится от выхлопных газов. 

Многое в организации порядка и безопасности движения на улицах зависит и от 

пешеходов. 

Не секрет, что увеличение автомобильного парка повысило возможность дорожно-

транспортных происшествий. Зачастую даже незначительные нарушения пешеходом 

правил дорожного движения, невнимательность людей на улицах приводят к тяжким 

последствиям, стоят жизни им самим, водителю и прохожим, случайно оказавшимся 

поблизости. Под колёсами автомобилей в мире гибнут сотни тысяч человек! И среди 

жертв дорожно-транспортных происшествий значительный процент составляют дети. 



 

Цель: сохранить жизнь и здоровье детей, способствуя формированию осознанного 

поведения в дорожно-транспортных ситуациях. 

Задачи:  

1. Продолжить формирование культуры поведения в условиях дорожного движения. 

2. Формировать у детей самооценку, самоконтроль и самоорганизацию в сфере 

дорожного движения. 

3. Научить детей правильно и безопасно вести себе на улицах и дорогах города, 

своего населенного пункта. 

4. Повторить правила дорожного движения: поведение на улице, поведение в 

общественном транспорте, сигналы светофора. 

 

День 3. «День подвига»  (кинолекторий) 

Выбор данной проблемы обуславливается тем, что в современном мире никто не 

застрахован ни от социальных потрясений, ни от стихийных бедствий, ни от несчастных 

случаев, в том числе от пожаров. Особую тревогу взрослые испытывают за детей. Во 

время чрезвычайных ситуаций ребёнку свойственна пассивно-оборонительная реакция: 

от страха он прячется в укромный угол, вместо того чтобы покинуть опасное место или 

позвать на помощь. 

Анализ причин возникновения пожаров показывает, что главная проблема состоит в 

том, что у детей отсутствуют навыки обращения с огнем, недостаточно знаний о 

правилах пожарной безопасности, ослаблен контроль со стороны взрослых за 

поведением детей. Следует подчеркнуть, что только целенаправленная работа по 

обучению, воспитанию и привитию навыков культуры поведения безопасности с огнем 

является наилучшим способом снижения количества пожаров и уменьшения их 

последствий. Чем раньше человек изучит основные принципы самозащиты и осознает 

свою ответственность за свои действия, тем эффективнее будут результаты. 

 

Цель: систематизировать знания детей по пожарной безопасности, в том числе 

пожаробезопасного поведения. 

Задачи: 

1. Закреплять знания о правилах пожарной безопасности, нормах поведения во время 

пожара; 

2. Повторить правила как вести себя во время пожара, вовремя распознавать 

опасность, принимать меры предосторожности; 

3. Углублять знания детей о причинах возникновения пожара; 

4. Формировать правильное отношение к огнеопасным предметам. 

 

День 4. «День здоровья и спорта» (Спортивная эстафета) 

Самый драгоценный дар, который человек получает от природы – здоровье. 

Состояние здоровья подрастающего поколения - важнейший показатель благополучия 

общества и государства, отражающий не только настоящую ситуацию, но и дающий 

точный прогноз на будущее. 

   По данным статистики в последние годы происходит ухудшение здоровья детей: 

увеличилось количество хронических заболеваний, сократилось число здоровых 

выпускников. Так, количество здоровых выпускников составляет всего лишь около 10%. 

Среди контингента детей, поступающих в школу, более 20% имеют дефицит массы тела, 

50% детей хронически больные. Увеличилось количество детей низкого роста, с 



дефектом массы тела, с несоответствием уровня физического развития биологическому 

возрасту, растет число функциональных отклонений, возникающих с возрастом. 

Сохранение и укрепление здоровья детей на сегодняшний день является 

приоритетным направлением деятельности всего общества, поскольку лишь здоровые 

дети в состоянии должным образом усваивать полученные знания и в будущем способны 

заниматься производительно-полезным трудом. Значительное ухудшение здоровья детей 

стало общегосударственной проблемой. 

 

Цель: формировать ценностные установки и жизненные приоритеты на здоровье, 

здоровый образ жизни и самореализацию личности  

Задачи: 

1. В игровой форме повысить интерес к своему здоровью, его сохранению, прививать 

навыки здорового образа жизни; 

2. Повышать уровень культуры здоровья детей; 

3.  Рассказать о вредных привычках и их последствиях на организм. 

 

День 5. «Дорога Безопасности» (Напольная игра «Дорога БеZ Опасности»)  

Безопасность жизнедеятельности детей в современных условиях - один из самых 

актуальных вопросов сегодня. Подготовить детей к умению находить выход из 

чрезвычайных ситуаций, опасных для жизни и здоровья, возможно только сформировав 

систему знаний об основах безопасности жизнедеятельности человека и общества, 

усвоив практические навыки охраны жизни и здоровья. Каждый человек - и взрослый, и 

ребенок - в любой момент может оказаться в чрезвычайной ситуации. Даже самая 

обычная обстановка станет опасной, если не знать правил поведения на улице, в 

транспорте, дома. В таких ситуациях самыми беззащитными оказываются дети, которым 

присущи подвижность, непоседливость, любознательность.  

В Законе РФ «О безопасности» понятие «безопасность» трактуется как «состояние 

защищенности жизненно важных интересов личности, общества и государства от 

внешних и внутренних угроз». 

 

Цель: Обобщение и закрепление правил безопасности на улице и дома, учить 

использовать в быту полученные раннее знания. 

Задачи: 

1. Обобщить знания детей о предметах опасных для жизни и здоровья, повторить 

последствия неосторожного обращения с ними; 

2. Систематизировать у детей представление о правилах поведения в опасных ситуациях 

дома и на улице; 

3. Повторить инструктажи и развивать умения при использовании предметов домашнего 

обихода; 

4. Закреплять и расширять знания детей о правилах эксплуатации электробытовых и 

газовых приборов. 

5. Углубление у воспитанников понимания ценности жизни и здоровья. 

6. Развитие самодисциплины и чувства личной ответственности. 

7. Воспитание уверенности в себе и своих силах. 

 

 

 

 



Основные направления воспитательной  деятельности 

 

Направление Содержание  

Профориентационный блок • экскурсионная деятельность, 

• профориентационные игры и мероприятия, 

• информационно-ознакомительные блоки 

«Деятельность ГИБДД» (показ слайдов о 

профессиях и специальностях), 

• познавательно-игровые программы, конкурсы, 

• конкурсы рисунков. 

Спортивно-оздоровительный блок • зарядка на улице; 

• минутки здоровья (беседы, подготовленные 

мед.работником, воспитателями, вожатыми);  

• спортивные игры на спортивной площадке 

подвижные игры на свежем воздухе; эстафеты;  

• солнечные ванны (ежедневно); воздушные 

ванны (ежедневно), спортивные праздники 

Гражданско-патриотический блок • выставки рисунков и поделок, 

• беседы и мероприятия по охране окружающей 

среды, по истории города, родного края, 

• организация массовых мероприятий (праздники, 

игры, викторины, конкурсы, шоу-программы, 

коллективно-творческие дела, просмотр 

фильмом, экскурсии, экологические рейды). 

 

Механизм реализации программы 

I этап: подготовительный – сентябрь – октябрь. 

• Этот этап характеризуется тем, что за два месяца до открытия  лагеря начинается 

подготовка. Деятельностью этого этапа является: 

• участие в городском совещании в комитете по образованию, посвященном 

подготовке к проведению организации отдыха и оздоровления детей города 

Кургана в осенний период; 

• знакомство с правовыми документами нормативной базы, обеспечивающей 

качественный отдых детей в текущем году;   

• проведение совещаний при директоре по подготовке школы к открытию лагеря с 

дневным пребыванием в осенний период; 

• издание приказа по школе об открытии лагеря с дневным пребыванием детей; 

• разработка программы деятельности   лагеря с дневным пребыванием детей при 

ОУ; 

• отбор кадров для работы в лагере с дневным пребыванием детей; 

• составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

• создание рабочей группы по подготовке методического материала для работников 

лагеря; 

• организация помещений лагеря согласно СанПину; 

• обеспечение допуска сотрудников к работе с детьми. 

II этап: организационный – 2-3 дня в конце октября. 



Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

• встреча детей, проведение анкетирования с целью выявления лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

• запуск программы «Город Безопасности»; 

• знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

III этап: основной– конец октября- начало ноября. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

• реализация основной идеи смены; 

• вовлечение несовершеннолетних от 6,5  до 17  лет в различные виды коллективно- 

творческих дел. 

ⅠV этап: итоговый – 3 ноября. 

• подведение итогов 

• вручение благодарственных писем и призов.  

 

 

Кадровое обеспечение 

Система подготовки педагогических кадров для работы в лагере: 

Одной из основных задач организационного и методического обеспечения 

деятельности программы является профессиональная подготовка специалистов. 

Педагогический коллектив представлен педагогами МБОУ «СОШ № 50» - 

людьми-единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми в лагерях с дневным 

пребыванием. 

Для проведения спортивных мероприятий привлекается учитель физической 

культуры и ОБЖ, для мониторинга состояния здоровья – медицинский работник из 

городской детской поликлиники № 2.  

В октябре сотрудники лагеря проходят гигиеническое обучение. 

Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается 

постоянными сотрудниками МБОУ «СОШ № 50», имеющими соответствующее 

профессиональное образование. 

Кадровое обеспечение программы: 

Подбор начальника лагеря, зам. начальника лагеря по воспитательной работе, 

воспитателей, вожатых проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет 

функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет 

ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, 

соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни 

воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности 

лагеря, отвечает за качество и эффективность работы, осуществляет периодический 

контроль за санитарным состоянием лагеря. 

Зам. начальника лагеря по ВР проводит воспитательную работу, организует 

активный отдых детей, несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следит 

за исполнением программы смены лагеря. 

Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и 

безопасность ее участников. 

Функции зам. начальника лагеря по ВР и воспитателя заключаются в полной 

организации жизнедеятельности отрядов: дежурство, самообслуживание, организация 



участия в мероприятиях. Воспитатель несет персональную ответственность за жизнь и 

здоровье каждого ребенка своего отряда. 

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря на 

основании должностных инструкций. 

Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за 

соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и 

здоровья детей во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других 

мероприятиях. 

Необходимые условия реализации 

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий: 

1. Чёткое представление целей и постановка задач. 

2. Конкретное планирование деятельности. 

3. Кадровое обеспечение программы. 

4. Методическое обеспечение программы. 

5. Педагогические условия. 

6. Материально-техническое обеспечение. 

Реализация программы проходит с помощью коммуникативных, творческих, 

развивающих и подвижных игр; организации коллективных творческих дел, выполнению 

заданий по рефлексии лагерных дел, физических коррекционных упражнений. 

Методическое обеспечение. 

1. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки. 

2. Должностные инструкции всех участников процесса. 

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной 

смены. 

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы. 

5. Проведение ежедневных планёрок. 

6. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов. 

Педагогические условия. 

1. Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, способствующих успешной самореализации детей. 

2. Организация различных видов деятельности. 

3. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря. 

4. Создание ситуации успеха. 

5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня. 

6. Организация различных видов стимулирования. 

Материально-техническое обеспечение. 

1. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий. 

2. Материалы для оформления и творчества детей. 

3. Наличие канцелярских принадлежностей. 

4. Аудиоматериалы и видеотехника. 

5. Призы и награды для стимулирования. 

Ожидаемые результаты: 

✓ соблюдение и практическое применение инструктажей, техник безопасности и 

правил поведения в повседневной жизни ребенка;  

✓ отдых, труд и рациональное использование каникулярного времени всех 

воспитанников лагеря; 



✓ изучение интересов, склонностей и потребностей воспитанников лагеря для 

планирования мероприятий, помогающих формированию у детей системы ценностей, 

установок поведения, общей культуры и навыков здорового образа жизни; 

✓ обогащение сознания и мышления детей знаниями об элементарных моральных, 

нравственных, трудовых и культурных нормах; 

✓ проведение игр, конкурсов, акций, праздников, способствующих развитию 

творческого потенциала, гражданских инициатив воспитанников, проявлению их 

лидерских способностей; 

✓ создание благоприятной эмоционально — психологической и нравственной 

атмосферы в лагере, способствующая взаимоуважению и самосовершенствованию всех 

воспитанников лагеря. 

 

Критерии эффективности программы 

Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы 

каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием 

относился к обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных 

мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии 

эффективности: 

 Постановка реальных целей и планирование результатов программы; 

 Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, 

благоприятный психологический климат; 

 Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы; 

 Творческое сотрудничество взрослых и детей. 

 

Оценочный инструментарий реализации программы 

 Анкеты 

 Рисуночные методики 

 Опросы  
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